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SERVIZIO: “AA.GG./URP/Accesso ai documenti/Organizzazione e Metodi, Personale, 
Demografico, Stato Civile, Elettorale, Anagrafico e leva, Cultura,  

Socio Assistenziale e scolastico e  Attività Economiche e Produttive” 
 

  
AVVISO PUBBLICO PER ACQUISIZIONE DISPONIBILITA’ A S VOLGERE  

LAVORO DI NATURA OCCASIONALE PRESSO IL COMUNE  
DI MONTE SAN GIOVANNI CAMPANO (FR) CON PAGAMENTO  

MEDIANTE BUONO LAVORO VOUCHER 
 

IL SINDACO 
 

In esecuzione della deliberazione di G.C. n.10 del 01/02/2014 avente ad oggetto 
“Linee di indirizzo del lavoro occasionale (voucher)” 
 

R E N D E   N O T O 
 

Che è indetto un bando di ricerca di prestatori di lavoro occasionale disponibili da 
impiegare nelle attività previste dalla Legge 191/2009 art. 2 comma 148 e dalla Circolare 
INPS n. 17 del 3 febbraio 2010, e precisamente per le seguenti attività: 
•  Lavori di giardinaggio, Sfalcio  delle aree verdi; 
•  Pulizia e manutenzione edifici, strade, parchi, monumenti e spazi pubblici; 
•  Manifestazioni sportive, culturali, fieristiche e caritatevoli; 
•  Lavori di emergenza; 
•  Lavori di solidarietà. 
 

TRATTAMENTO ECONOMICO 
 

Il sistema di pagamento avviene attraverso buoni lavoro (voucher) di valore unitario 
di Euro 10,00/ora  comprendente la retribuzione per il prestatore (Euro 7,50 nonché la 
contribuzione alla gestione separata dell’Inps e l’assicurazione INAIL). Il compenso è 
esente da qualsiasi imposizione fiscale e non incide sullo stato di disoccupato o 
inoccupato del prestatore di lavoro accessorio. 
 

CATEGORIE DI PRESTATORI DI LAVORO OCCASIONALE 
  

I soggetti che possono svolgere lavoro occasionale sono: 
• pensionati titolari di trattamento pensionistico in regime obbligatorio; 
• giovani con meno di 25 anni di età se regolarmente iscritti a un ciclo di studi,  

presso un istituto scolastico di qualsiasi ordine e grado, compatibilmente con gli 
impegni scolastici, ovvero in qualunque periodo dell’anno se regolarmente iscritti ad 
un ciclo di studi presso l’università; 

• cassintegrati; 



• titolari di disoccupazione ordinaria; 
• titolari di disoccupazione speciale per l’edilizia e i lavoratori in mobilità; 
• titolari di contratti di lavoro a tempo parziale; 
• inoccupati; 
• titolari di disoccupazione a requisiti ridotti o disoccupazione speciale per agricoltura. 
 

I prestatori extracomunitari possono svolgere attività occasionale di tipo accessorio 
se in possesso di un permesso di soggiorno che consenta lo svolgimento di attività 
lavorativa, compreso quello per studio, o , nei periodi di disoccupazione, se in possesso di 
un permesso di soggiorno per “attesa occupazione”. 

 
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

 
Le domande redatte in carta semplice, possono essere presentate in qualsiasi momento. 
 
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare,  consapevoli della responsabilità penale 
in caso di false dichiarazioni: 

• cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, nonché la residenza e 
recapito a cui ricevere eventuali comunicazioni; 

• essere residenti nel Comune di Monte San Giovanni Campano; 
• di non aver subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 
• il titolo di studio posseduto (se disoccupato o casalinga) o in corso di 

conseguimento (se studente); 
• curriculum attestante l’ esperienza professionale posseduta; 
• di essere regolarmente iscritto ad un corso di studi (studenti di età compresa tra 16 

e 25 anni); 
• l’eventuale possesso di patente di guida e di quale tipologia; 
• di essere fisicamente idonei allo svolgimento di attività lavorative, in maniera 

autonoma.  
 

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data della domanda. 
 

Le domande devono  essere presentate  a mano all’Ufficio Protocollo sito in  Piazza G. 
Marconi – 03025 Monte San Giovanni Campano. 
 

Non sarà predisposta nessuna graduatoria di merito e/o preferenza, il personale verrà 
chiamato in base alle esigenze dell’Ente in relazione alle attività da svolgere, tenendo 
anche conto dell’esperienza personale posseduta o del titolo di studio in corso di 
conseguimento, dando priorità ai più giovani di età. 
 

Si attingerà al personale che ha presentato la domanda, in base alle richieste di 
prestazioni lavorative che perverranno dai vari uffici comunali competenti per servizi.  
 

Gli operatori dovranno svolgere le mansioni secondo le direttive che verranno loro 
impartite dettagliatamente  dai responsabili di servizio  cui saranno assegnati, con i quali 
opereranno  in stretta collaborazione.  
 

I servizi verranno effettuati secondo la periodicità e per il numero di ore settimanali 
fissate dai responsabili di servizio, fermo restando che l’incarico sarà conferito ai candidati 
risultati idonei,  fino ad  esaurimento dei fondi disponibili in bilancio.  



 
L’offerta di disponibilità non vincola in alcun modo l’Amministrazione nella scelta del 

prestatore occasionale e l’avvio delle chiamate sarà subordinato alla normativa di 
riferimento e alle necessità organizzative che di volta in volta verranno manifestate dai 
Servizi di cui si compone la macrostruttura comunale. 
 

Per chiarimenti ed informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Servizio “AA.GG.” 
telefonando al n. 0775/289926. 
 
Il Responsabile del Servizio è il Dr. Paolo Nozori – Servizio “AA.GG.”. 
 
 
Monte San Giovanni Campano, 21.02.2014 
  
 
          Il Vice Sindaco                                                                                    Il Sindaco                
  f.to Tommaso Pellegrini                                                                    f.to  Angelo Veronesi  


